
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 12 «АЛЕНУШКА» с. ВОСТОК 

(МБДОУ ДЕТСКИЙ САД № 12 «АЛЕНУУШКА» с. ВОСТОК)
ПРИКАЗ

О проведении самообследования по итогам 2022 года
В соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об 

образовании в Российской Федерации» с изменениями от 02.07.2021 года, Порядком 
проведения самообследования образовательной организацией, утверждённым приказом 
Министерства образования и науки РФ № 462 от 14.06.201 Зг с изменениями согласно 
Приказу Минобразования России от 14.12.2017 г. № 1218, Постановлением Правительства 
РФ № 662 от 05.08. 2013 г. «Об осуществлении мониторинга системы образования» с 
изменениями от 12.03.2020 года, с целью обеспечения доступности и открытости 
информации о деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детский сад № 12 «Аленушка» с. Восток (далее МБДОУ), а также подготовки 
отчета о результатах самообследования за отчетный период 2022 года.
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение о порядке проведения самообследования МБДОУ.
2. Назначить рабочую группу для проведения самообследования с определением 
функциональных обязанностей в следующем составе (приложение № 1):
Председатель рабочей группы -  Волобоева Елена Валентиновна, заведующий 
Члены рабочей группы:
- Цветкова Александра Сергеевна -  заместитель заведующего
- Сидорова Татьяна Петровна -  заместитель заведующего
- Гретченко Ольга Дмитриевна -  заведующий хозяйством
- Колодий Елена Николаевна -  фельдшер
- Громова Марина Сергеевна -  инструктор по физической культуры
- Номоконова Анастасия Анатольевна -  учитель-логопед/педагог - психолог
- Борисова Татьяна Александровна -  медицинская сестра диетическая
- Замуло Наталья Юрьевна - делопроизводитель
2.1. Членам рабочей группы Цветковой А.С., Сидоровой Т.П., Гретченко О.Д., Колодий 
Е.Н., Громовой М.С., Номоконовой А.А., Борисовой Т.А., Замуло Н.Ю. провести свод 
данных по направлениям деятельности, подлежащие изучению в процессе 
самообследования в соответствии Положения о порядке проведения самообследования. 
2.3. Рабочей группе провести самообследование МБДОУ детский сад № 12 «Аленушка» с. 
Восток и составить по его итогам отчет о результатах самообследования по плану- 
графику согласно приложению № 2 к настоящему приказу.
3. Подготовленные материалы предоставить 24.03.2023 года в электронном виде.
4. Рассмотреть отчет о результатах самообследования на педагогическом совете в срок до 
14.04.2023 года. Ответственный: заместитель заведующею Цветкова А.С.
5. Цветковой А.С., заместителю заведующего разместить отчет на официальном сайте

05 декабря 2022 года № 241-ОД

МБДОУ детский сад № 12 «Аленушка» с: Восток не позднее 1 23 года.
6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
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Заведующий МБДОУ детский сад № 12 «Аленушка» Е.В. Волобоева

Номоконова А. А-
Замуло Н.Ю.

В дело 01-24 за 2022 год



Приложение № 1 
к приказу № 241-ОД от 05.12.2022 г. 

Состав рабочей группы и функциональные обязанности

для проведения самообследования
№ Должность Обязанности

1. Заведующий осуществляет общее руководство системой самообследования 
образовательной деятельности ДОУ,
- отслеживает оценку системы управления организации,
- уточняет вопросы, подлежащие оценке проведения самообследования;
- определяет сроки предварительного и окончательного рассмотрения 
результатов самообследования;
- назначает ответственных лиц за координацию работ по самообследованию и 
за свод и оформление результатов самообследования;
- утверждает отчет о результатах самообследовании;
- публикует отчет о самообследовании на сайте МБДОУ

2. Заместитель

заведующего

отслеживает оценку образовательной деятельности: качества реализации 
основной образовательной программы; степень освоения воспитанниками 
основной образовательной программы, их достижения; степень готовности 
воспитанника к школьному обучению; качество условий реализации основной 
образовательной программы дошкольного воспитания, информационно- 
методическое обеспечение, педагогический состав.

3. Заместитель

заведующего

Отслеживает и предоставляет отчетную документацию:
- по вопросам безопасности и антитеррористической защищенности ДОУ,
- по организация и проведение занятий и тренировок по противопожарной 
безопасности, действиям по сигналам гражданской обороны и при угрозе 
совершения террористического акта и др.
Предоставляет информацию о взаимодействии с территориальными 
подразделениями внутренних дел, гражданской обороны, федеральной 
службы безопасности, муниципальным органом управления образованием, 
военным комиссариатом, другими органами и организациями, находящимися 
на территории муниципального образования, по вопросам безопасности и 
антитеррористической деятельности ДОУ.

4. Инструктор по

физической

культуре

- проводит анализ и дает оценку качества подготовки обучающихся ДОУ по 
физическому развитию (результаты мониторинга промежуточной и итоговой 
оценки уровня развития воспитанников, соответствие содержания и качества 
подготовки детей по ФГОС), анализ оздоровительной работы с детьми.

5. Педагог-психолог - проводит анализ качества подготовки обучающихся ДОУ по результатам 
мониторинга промежуточной и итоговой оценки уровня развития 
воспитанников, соответствие содержания и качества подготовки детей по 
ФГОС

6. Заведующий

хозяйством

Проводит мониторинг материально-технической базы МБДОУ

7. Фельдшер Проводит мониторинг медико-социального обеспечения (отслеживание 
состояния здоровья воспитанников, заболеваемость, физическое развитие, 
выявление факторов, отрицательно влияющих на самочувствие и здоровье 
воспитанников и др.).

8. Медицинская сестра 

диетическая

Сбор и представление анализа данных по организации питания в МБДОУ, за 
качеством приготовления пищи, соблюдением натуральных норм продуктов.

9. Делопроизводитель Сбор и представление анализа данных по заболеваемости сотрудников, 
выполнение норм рабочего времени



Приложение № 2 

к приказу № 241-ОД от 05.12.2022 г. 

График работ по подготовке и проведению процедуры сам ообследования____________
Мероприятие Ответственный Сроки

Подготовка приказа по проведению самообследования (состав рабочей 
группы; планируемые направления деятельности; ответственные 
исполнители и др.)

Заведующий Ежегодно

Проведение рабочего совещания по обсуждению характера процедур 
самообследования; формам предоставления информации 
ответственным лицам; срокам исполнения процедур и др.

Сентябрь

Сбор и подготовка информации о характере образовательной 
деятельности ДОО (документы, регламентирующие организацию 
образовательного процесса; реализуемые образовательные программы; 
контингент обучающихся и др.), системе управления ДОО

Заместитель
заведующего

Сбор и подготовка информации о качестве подготовки обучающихся 
(согласно параметрам, утв. приказом Минобрнауки России от 
10.12.2013 № 1324 "Об утверждении показателей деятельности 
организации, подлежащей самообследованию")

Октябрь-
декабрь

Сбор и подготовка информации о характере организации 
образовательного процесса

Ноябрь-
декабрь

Сбор и подготовка информации о динамике развития воспитанников 
ДОО (по результатам педагогической диагностики); проценте 
воспитанников ДОО, перешедших на ступень начального общего 
образования

Сбор и подготовка информации о качестве условий реализации 
основной образовательной программы дошкольного образования: 
психолого-педагогических, кадровых, материально-технических, 
финансовых условий, а также развивающей предметно­
пространственной среды
Анализ функционирования внутренней системы оценки качества 
образования

Февраль

Анализ показателей деятельности ДОО, подлежащей 
самообследованию, устанавливаемых федеральным органом 
исполнительной власти

Члены рабочей 
группы

Подготовка текста отчета о самообследовании Заведующий Март-
апрель

Размещение отчета о самообследовании на официальном сайте ДОО Ответственный за 
сайт

Апрель


